
zekering

driekleur verzekeringen
biedt zeeuwse zekerheid

Driekleur Verzekeringen is klaar voor de toekomst.  Met vestigingen in Goes, Terneuzen, Middelburg 
en Zierikzee mag de onderneming zich met recht een echt  Zeeuws bedrijf noemen. De omvang van de 

onderneming garandeert de expertise, de fi losofi e blijft het directe contact tussen verzekeringnemer en de 
medewerkers van Driekleur. Waar dan ook in onze provincie. 

Na de wereld van de accountants hebben de verzekeraars ook een enorme slag moeten 
maken. De autoriteiten hebben sterk toezicht ontwikkeld en de markt vraagt steeds meer om 

deskundigheid op de vierkante centimeter. Het kon dan ook niet uitblijven, dat de kleine bedrijven  
zich moesten bezinnen op hun toekomst. De vaak eenmansbedrijfjes waren veelal niet langer in staat om de 

markt te bedienen. Met deze uitdaging is Driekleur Verzekeringen een profi el voor de toekomst gaan ontwikkelen. Het 
zoeken naar een fi jnmazig netwerk in de provincie in combinatie met een gespecialiseerd team, dat de meest lastige 

vraagstukken de baas kan. 
Niet alleen de samenleving is veranderd, ook de grote verzekeringsmaatschappijen  hebben hun  werkzaamheden 

drastisch aangepast. De maatschappijen trekken zich steeds verder terug en laten de uitvoering en de afhandeling van 
verzekeringskwesties steeds vaker bij de regionale ondernemingen. Maar daar hebben de lokale ondernemingen wel 

een antwoord op moeten vinden. De tijd, dat op de achterkant van een sigarendoosje een goed verzekeringsadvies werd 
geschreven is voorbij. Driekleur Verzekeringen is een bundeling van een groot aantal in Zeeland ontwikkelde kleinere 

ondernemingen.  

Dat betekent dat Driekleur Verzekeringen een enorme cultuuromslag heeft moeten maken. De kleine ondernemers maken 
nu onderdeel uit van een groter geheel. Opmerkelijk is, dat - en natuurlijk was het wel eens wennen - alle medewerkers van 

Driekleur de noodzaak van de professionaleringsslag onderkennen en samen werken aan een nieuwe organisatie. Simpelweg, 
omdat er antwoorden gevonden moesten worden op de enorme complexiteit van bijvoorbeeld de pensioenverzekeringen. Maar 

ook het ziekteverzuim is verder genuanceerd. De klassieke tussenpersoon van de verzekeraar is meer een allround adviseur van 
het midden- en kleinbedrijf geworden. Dat MKB is naast de particuliere markt de belangrijkste doelgroep van Driekleur.

De mensen van Driekleur Verzekeringen 

vertellen u graag en trots over de nieuwe ontwikkelingen 

in hun bedrijf. Hoe een onderneming van lokale partijen is 

uitgegroeid tot een Zeeland-brede speler met sterke en 

betrokken locale vestigingen.

 Verbeelding van (on)zekerheid

      door Paul en Menno 

             de Nooijer
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volmachten

“back offi ce”

De afdeling Volmachten bewaakt de kwaliteit van Driekleur. Immers, 
dankzij die kwaliteit authoriseren verzekeringsmaatschappijen Driekleur 
namens hen te handelen en corresponderen. Zodoende koopt Driekleur 

goedkoper in en u profi teert daarvan.
Op de afdeling Volmachten werken: 

Leon Krombeen
Jacqueline Plaisier

John Moerdijk
Paul Willemse

Alinda Hage
Karin Hollemans

Achter de schermen wordt heel veel veelal administratief werk verricht.
Niet voor iedereen zichtbaar, maar zeker niet onmerkbaar!

Jopie Platschorre, Liesbeth van der Vliet, Anita Kole, 
Petra Soldaat, Lili Ivanicevic, Cathy Kasse, 

Chantal Schilperoordt, Natasja Meulblok, Ida Dekker



Gerry Huis in ‘t Veld:
  
     “De regionale identiteit van de eilanden 
           is in Zeeland nog steeds erg belangrijk”.

Huis in ‘t Veld spreekt graag over 
een Zeeuws bedrijf als hij het over 

Driekleur Verzekeringen heeft. Maar 
Zeeuws is voor hem meer dan de feitelijke 

vestigingsplaats. ,,Zeeuws is voor mij ook 
betrouwbaar en loyaal. Onze Zeeuwse 

klanten zijn langere termijn gericht. E n wij 
ook. Even snel scoren is er niet bij. Daarom 

ben ik zo blij, dat al die deskundigen uit de oude 
bedrijven bij ons gebleven zijn. Continuiteit is ook 

zo’n gegeven, dat ik erg Zeeuws vind.”

“zeeland verdient een verzekeringsbedrijf 
    dat zich op de provincie durft te focussen” 

Hij ziet het als een persoonlijke uitdaging om Driekleur Verzekeringen in vijf jaar tijd verder te verankeren in 
Zeeland. Gerry Huis in ‘t Veld. Vorig jaar is hij directeur-eigenaar geworden van Driekleur Verzekeringen. 

Huis in ‘t Veld had zijn sporen al verdiend bij de Algemene Zeeuwsche en de ING Bank in Zeeland. 

,,Met een Zeeuwse onderneming ken je de ontwikkelingen in de regio als geen ander. Dat kan alleen 
maar voordelen opleveren voor onze klanten,” legt hij uit.

 Door versterkt overheidstoezicht en een complexe markt, staat het voor de directeur buiten 
kijf dat er een slag gemaakt moest worden.  Hij geeft toe, dat het centraal vestigen van alle 

medewerkers weleens door zijn hoofd heeft gespeeld. 
,,Maar dan ga je toch aan de regionale identiteit van de eilanden voorbij, 

en die is in Zeeland nog altijd erg belangrijk”. 

“De kracht van onze onderneming moet zijn, dat 
de klanten bij hun eigen lokale kantoor binnen 

kunnen lopen. Dat die klant zich meteen 
herkent in de adviezen en suggesties.” 

Dus was de kogel al snel door de kerk en 
werd gekozen voor lokale vestigingen; 

in Middelburg, Zierikzee, Terneuzen 
en Goes. In Goes is ook het 
zogenaamde backoffi ce gevestigd, 
waar de experts zitten die op 
verzoek van de lokale kantoren 
bijspringen en de klanten van 
maatwerk-adviezen voorzien 
bij complexe thema’s. ,,Deze  

manier van werken met lokale 
kantoren betaalt zich altijd 

terug in Zeeland.”
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“back offi ce” D   R us
Van H    mst

Zierikzee Middelburg Terneuzen Burgh-Haamstede Hulst Koudekerke Goes

verzekeringen

evolutie...

Achter de schermen wordt heel veel veelal administratief werk verricht.
Niet voor iedereen zichtbaar, maar zeker niet onmerkbaar!

Jopie Platschorre, Liesbeth van der Vliet, Anita Kole, 
Petra Soldaat, Lili Ivanicevic, Cathy Kasse, 

Chantal Schilperoordt, Natasja Meulblok, Ida Dekker

Driekleur Verzekeringen heeft een rijke historie en heeft de kwaliteiten en ervaring van o.a. onderstaande ondernemigen in de genen:



de specialisten van driekleur ondersteunen alle kantoren

Dirk van Hunnik

Dirk van Hunnik,
Onno Hamerling,

Andre Reijnhout,
Pieter Blok,

Wilbert Stadhouders

Wilbert Stadhouders

Ook de DGA moet 
voor zichzelf een goede pensioensvoorziening 
regelen. Maar al te vaak ontmoet ik ondernemers, 
die hun hele leven echt keihard gewerkt hebben en dan , 
als ze willen stoppen, blijken geen goed pensioen te hebben. 
Ondernemers: let op uw saeck!

“Een hypotheek is serieus maatwerk. 
Veel meer dan een eenvoudige 

rekensom van uw inkomen en 
het gewenste hypotheekbedrag!”

Bepaalt u zelf wat de beste zorg voor u is? 

Kies dan voor ONVZ

Uw gezondheid is uw kostbaarste bezit. Daar past alleen de beste zorg bij. Wat voor ú de beste zorg is, 
bepaalt u zelf. Dus heeft u bij ONVZ absoluut vrije keuze van zorgverleners. Met onze aanvullende 
verzekeringen heeft u vrije keuze in de samenstelling van uw pakket. Bovendien begeleiden wij u met 
de ONVZ ZorgConsulent naar kwalitatieve zorg bij een ziekenhuisopname. Ook kunt u bij ONVZ op een 
uitstekende service rekenen. Zo keren wij binnen enkele werkdagen uw declaraties uit. En via MijnONVZ 
heeft u altijd uw verzekeringsgegevens binnen handbereik. 

Meer weten? Ga naar uw verzekeringsadviseur.

ONV060-03 Advertentie VA Mei 08.indd   1 15-05-2008   09:58:01



Van oudsher heeft Driekleur Verzekeringen veel particuliere klanten. Meer dan zeventigduizend polissen en die 
worden gekoesterd. Wel  probeert de onderneming meer dan  in het verleden ook haar particuliere klanten een 

volledig pakket aan te bieden. De vanzelfsprekendheid dat mensen, zoals in het verleden, al hun polissen bij een 
maatschappij onderbrachten is voorbij. Driekleur wil daar toch wel naar terug. Een totaal pakket betekent niet 

alleen effi ciënter werken voor de onderneming, maar geeft ook de verzekeringsnemer meer helderheid. 
Een contactpersoon voor al die onvoorziene momenten.  Driekleur Verzekeringen is een zogenaamd 

volmachtbedrijf. Ze beheert de polissen en de portemonnee voor de verzekeringsmaatschappijen. Het 
voorkomt lange wachttijden en een voor de verzekeringsnemer lange en omzichtige weg naar de grote 

maatschappijen. Bovendien zijn er volop mogelijkheden om maatwerkoplossingen te bieden die recht 
doen aan het gunstige Zeeuwse risicoprofi el.

Het midden- en kleinbedrijf, mkb, is  van groot belang voor Driekleur Verzekeringen. De 
onderneming neemt steeds meer werk uit handen van de relatief kleine en middelgrote bedrijven. 
Op het gebied van pensioenen, maar ook op het terrein van ziekteverzuim en dergelijke.  Complexe 
vraagstukken spelen juist in het bedrijfsleven. Daarom zullen de specialisten in Goes hun lokale 

collega’s juist in deze branche vaak bijstaan. Of waar nodig het klantencontact overnemen. Het 
is de ervaring van Driekleur Verzekeringen, dat ondernemers zich erg bewust zijn  van de 

risico’s die ze nemen. Samen een antwoord vinden op die risico’s is dan de uitdaging

particulier en zakelijk, zakelijk en particulier

particulier

zakelijk
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het nieuwe logo
Ruim vijftien jaar geleden bedacht het 

Zierikzeese bureau voor grafi sche vormgeving 
en reclame Life Design de naam en het logo 

van Driekleur. Nu, vele campagnes, jaren en 
ervaringen later werd het bureau wederom 

gevraagd te ‘tekenen’ voor Driekleur nieuwe 
stijl. Een nieuw beeldmerk prijkt fi er boven 

de naam waarin het cijfer ‘3’ is verwerkt, 
alsook een tweetal hoofden die de dialoog 

visualiseren die Driekleur en haar relaties 
zo belangrijk vinden om samen tot 

kwaliteit te komen. 

Johan Valkier

de bevelanden: kantoor goes
Johan Valkier,

Gerard Kosten,
Marian Bruggeman,
Norman van Deijk,

Jan Kees Valkier

Vestiging Goes 
Zonnebloemstraat 53

Postbus 2290
4460 MG  Goes

Telefoon: 0113 215665
Fax: 0113 252037

goes@driekleur.nl

www.driekleur.nl

Als gespecialiseerd adviseur voor VVe’s en 
woningcorporaties kunnen wij op maat 

gesneden verzekeringsoplossingen bieden. 
Ons kantoor heeft die kennis door de 
jaren doorontwikkeld en draagt die 

kennis nu over heel Zeeland uit.

Norman van Deijk

“Goes heeft nog zoveel potentie! We hebben hier 
bij Driekleur een netwerk van kennis om de groei 

(en komst) van ondernemers goed te begeleiden, 
(ver)zekeren en mogelijk te maken”



Straks 
vakantie?
Reizen en op vakantie gaan doet u voor uw 

plezier.  Maar mocht er toch iets gebeuren, dan 

wilt u er niet alleen voor staan. Europeesche 

Verzekeringen staat dag en nacht voor u klaar; 

waar u ook bent.  De Europeesche is namelijk al

jaren de nummer één reisverzekeraar en recreatie-

specialist bij uitstek.

Wilt u ook onbekommerd op reis?  Kijk dan voor 

de reis- en annuleringsverzekeringen van de 

Europeesche op www.driekleur.nl 

De specialist in reis- en recreatieverzekeringen.
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Als bank in de buurt weten wij veel over de regio. Zeker als het om huizen en hypotheken gaat. 

Wist u bijvoor beeld dat een hypotheek een goede manier is om vermogen op te bouwen? Zo kunt u 

bijvoorbeeld een bedrag sparen tegen een aantrekkelijke rente, of een deel beleggen. Hoe dat het beste 

kan, hangt af van uw persoonlijke situatie en toekomstverwachtingen. Dat vraagt om maatwerk. Daarom 

bieden wij u een hypotheek aan die precies bij u past. Wilt u dat wij meedenken? Bel ons, dan maken wij 

een afspraak voor een goed gesprek over geld.

De ING Bank treedt op als kredietgever en is geregistreerd bij de Autoriteit Financiële Markten te Amsterdam.

ING Bank Goes 

ING Bank Zierikzee 

ING Bank Middelburg 

ING Bank Vlissingen 

Tel. 0800 - 7011

Een goede  
hypotheek  
begint bij de 
ING Bank  

• ervaren volmachtmedewerker (goes)
• ervaren commerciële ondersteuners,  
 partime (goes, terneuzen)

Wij zijn nog op zoek naar nieuwe collega’s m/v, 
te weten:

De volmachtmedewerker is verantwoordelijk voor de acceptatie van nieuwe 
verzekeringen en de verwerking van aanpassingen op bestaande verzekeringen.
Van hem/haar wordt voorts in algemene zin  een actieve inbreng verwacht in de 
verdere kwaliteitsverbetering van de afdeling.

De commerciële Ondersteuner is verantwoordelijk voor alle commerciële 
werkzaamheden m.b.t. de aan de vestiging verbonden relaties op het gebied van 
schade- en levensverzekeringen. 

Functie eisen voor beide functies:
• MBO+ werk- en denkniveau 
• Tenminste Assurantie B diploma 
• 3 tot 5 jaar relevante werkervaring
 
Wilt u meer weten over de inhoud van de funkties en/of heeft u interesse, 
richt dan uw sollicitatie aan Driekleur Verzekeringen, t.a.v. de heer G.A. Huis in ’t Veld,  
Postbus 2290, 4460 MG  Goes



paul en menno de nooijer 
      verbeelden bescherming

Paul en Menno de Nooijer
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Zijn er nog manieren om je als verzekeringsbedrijf origineel en verrassend uit 

te drukken? Wel als je te rade gaat bij de kunstenaars Paul en Menno de 
Nooijer. Zij weten te verrassen en het begrip bescherming opnieuw 

betekenis te geven. Op deze pagina ziet u slechts een voorproefje 
van de uitingen waarmee Driekleur Verzekeringen u binnenkort 

wil uitdagen goed over uw bescherming en zekerheid na te 
denken, uiteraard niet zonder goed en deskundig advies.

walcheren: kantoren in middelburg en koudekerke

Cees Vergouwe

Gijs de Reus,
Cees Vergouwe,

Bert van Halderen,
Janette de Witte,

Patricia Wiedenhoff,
Patric Verboom (stagiair)

Nel de Jonge

Gijs de Reus

“Ik heb enthousiast ‘bijgetekend’,
zoals ze dat in de voetballerij 

zeggen. Simpelweg omdat ik beslist 
nog enkele jaren mijn enthousiasme 

en ervaring wil bijdragen bij het uitbouwen van 
Driekleur Verzekeringen als Zeeuwse partij.

“Ze noemen mij een netwerker. Klopt, zeker 
als je kijkt naar de verbindingen die ik wil 
leggen tussen mensen en goede producten. 

Met kantoren in heel Zeeland, maar vooral 
ook door ondersteuning van alle mogelijke 
specialisten zijn connecties snel gelegd. 
Succes verzekerd!”

Vestiging Middelburg
St. Pieterstraat 1
4331 ET  Middelburg
Telefoon: 0118 652240
Fax: 0118 651652
e-mail: middelburg@driekleur.nl

Vestiging Koudekerke 
Duinstraat 2
4371 AZ  Koudekerke
Telefoon: 0118 553397
Fax: 0118 553091
e-mail: koudekerke@driekleur.nl

Bovenstaande kantoren verhuizen medio december naar een gezamelijk kantoor 
aan de Buitenruststraat in Middelburg.

www.driekleur.nl



• één poortwachtercentrum voor al uw
 ziekteverzuim- én reïntegratiezaken

• door een gecertifi ceerd bedrijf dat
 op diverse locaties in Zeeland werkt

• tegen een prijs die beslist lager is
 dan u nu betaalt!

Poortwachtercentrum Zeeland biedt
een ‘poortwachterproof’ totaalpakket
aan, bestaande uit:

• Verzuimmanagement

• Poortwachterplatform

• Loopbaanbegeleiding

• Verzuimzorgpakket

Egberts Consulting
Balie 7
4301 GZ  Zierikzee
Telefoon 0111 417131
Telefax 0111 417136

www.egbertsconsulting.nl
www.regiopoortwachters.nl/zld

uw verzuim, onze zorg
Iedere werkgever heeft met verzuim te maken. Korter of langer van duur, 
frequent of weinig. Het gegeven op zich is al vervelend genoeg want verzuim heeft 
altijd gevolgen voor uw organisatie. Behalve dat er planmatig van alles moet worden 
geregeld  kost het geld. Het loon moet worden doorbetaald maar vaak gaat verzuim ook ten 
koste van de productiviteit.  De loondoorbetaling kunt u verzekeren het productieverlies en de 
kosten van vervanging niet. Het belang van een goed verzuimmanagement kan dan ook nauwelijks 
worden onderschat. En op extra administratieve rompslomp zit geen ondernemer te wachten. 
Deze gegevens zijn ons uitgangspunt geweest bij het samenstellen van ons VerzuimZorgPakket. 
Een combinatie van verzekeringsproducten en verzuim gerelateerde diensten waarmee  adequaat  op 
ziektemeldingen wordt gereageerd. De administratieve handelingen zijn tot een absoluut minimum beperkt.  
Met slechts één melding  worden deze diensten en producten geactiveerd. Zo heeft u met het VerzuimZorgPakket 
van Driekleur behalve een hoogwaardige productcombinatie  ook optimaal administratief gemak in huis.  Het 
VerzuimZorgPakket van Driekleur omvat o.m.  
Collectieve Zorgverzekeringen (met verzuimgerelateerde extra’s),  verzuimmanagement via een Poortwachtercentrum 
(één loket voor al uw verzuim-  en re-integratiezaken) en inkomens vervangende verzekeringen vanaf ziekteverzuim tot en met 

arbeidsongeschiktheid (WIA). Driekleur voegt aan deze producten en diensten een uniek element toe. Op 
alle onderdelen wordt met regionale partners  samengewerkt die net zo goed op de hoogte zijn van de 

ontwikkelingen in uw vestigingsgebied als u en indien nodig of gewenst specifi eke situaties bij u aan tafel 
bespreken.  En dat is precies waar het VerzuimZorgPakket van Driekleur voor staat: 

kwaliteit, deskundigheid, gemak en snelheid en altijd bij u in de buurt!.

Driekleur verzekeringen heeft een nieuwe organisatie en 

huisstijl. Daarom geven wij 10% korting als u nu een ARAG 

rechtsbijstandverzekering afsluit. 

Bel 0115 - 215 665 voor een afspraak met een adviseur.

*  Deze actie geldt exclusief voor Driekleur verzekeringen. 

Geldig t/m 31-12-2008. De 10% korting geldt voor het eerste 

jaar (de eerstejaarspremie).

Je fi etst 's ochtends 
naar je werk 
Wat kan je gebeuren?

Loop geen risico met je recht

www.arag.nl/verkeer
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zeeuws-vlaanderen, kantoor terneuzen

uw verzuim, onze zorg
Iedere werkgever heeft met verzuim te maken. Korter of langer van duur, 
frequent of weinig. Het gegeven op zich is al vervelend genoeg want verzuim heeft 
altijd gevolgen voor uw organisatie. Behalve dat er planmatig van alles moet worden 
geregeld  kost het geld. Het loon moet worden doorbetaald maar vaak gaat verzuim ook ten 
koste van de productiviteit.  De loondoorbetaling kunt u verzekeren het productieverlies en de 
kosten van vervanging niet. Het belang van een goed verzuimmanagement kan dan ook nauwelijks 
worden onderschat. En op extra administratieve rompslomp zit geen ondernemer te wachten. 
Deze gegevens zijn ons uitgangspunt geweest bij het samenstellen van ons VerzuimZorgPakket. 
Een combinatie van verzekeringsproducten en verzuim gerelateerde diensten waarmee  adequaat  op 
ziektemeldingen wordt gereageerd. De administratieve handelingen zijn tot een absoluut minimum beperkt.  
Met slechts één melding  worden deze diensten en producten geactiveerd. Zo heeft u met het VerzuimZorgPakket 
van Driekleur behalve een hoogwaardige productcombinatie  ook optimaal administratief gemak in huis.  Het 
VerzuimZorgPakket van Driekleur omvat o.m.  
Collectieve Zorgverzekeringen (met verzuimgerelateerde extra’s),  verzuimmanagement via een Poortwachtercentrum 
(één loket voor al uw verzuim-  en re-integratiezaken) en inkomens vervangende verzekeringen vanaf ziekteverzuim tot en met 

arbeidsongeschiktheid (WIA). Driekleur voegt aan deze producten en diensten een uniek element toe. Op 
alle onderdelen wordt met regionale partners  samengewerkt die net zo goed op de hoogte zijn van de 

ontwikkelingen in uw vestigingsgebied als u en indien nodig of gewenst specifi eke situaties bij u aan tafel 
bespreken.  En dat is precies waar het VerzuimZorgPakket van Driekleur voor staat: 

kwaliteit, deskundigheid, gemak en snelheid en altijd bij u in de buurt!.

een advies van drie zinnen, scheelt soms een jaarsalaris
Als u nieuw personeel aanneemt moet u als werkgever veel regelen, met name op het gebied van arbeidsvoorwaarden. Een belangrijke arbeidsvoorwaarde is het pensioen. 

Meestal hebben werknemers in het verleden al pensioenrechten opgebouwd. Als werkgever heeft u de plicht de werknemer te informeren over de mogelijkheid van 
waardeoverdracht. De werknemer mag zelf kiezen zijn eerder opgebouwde pensioenrechten wel of niet over te hevelen naar de nieuwe pensioenregeling.

In de praktijk oefent een werknemer vaak zonder meer het recht op waardeoverdracht uit, in de veronderstelling daarmee pensioenverlies te voorkomen. Dat is een 
misvatting. Bij waardeoverdracht kan de werknemer er in pensioen op achteruit gaan, terwijl de werkgever het risico loopt fors te moeten bijbetalen.
Goede voorlichting over waardeoverdracht zorgt al snel voor een enorme besparing. Zowel voor u als werkgever als voor uw werknemers. Onze Pensioenadviseur kan u 
adviseren over waardeoverdracht en ondersteunen bij voorlichting van uw personeel. 
Driekleur levert diverse diensten tegen een standaard (uur)tarief. Als u wilt weten wat Driekleur op dit specialistische gebied voor u kan betekenen, dan is een afspraak 
snel gemaakt. Driekleur is aangesloten bij de professionele organisatie Pensioendesk.

Vestiging Terneuzen
Axelse Dam3

4531 HH  Terneuzen
Telefoon: 0115 694851

Fax: 0115 614216
e-mail: terneuzen@driekleur.nl

www.driekleur.nl

Jeroen van der Hooft,
Luc Missiaen,

Lillian de Kort,
Peter Knieriem,

Ludwig de Schoolmeester

Luc Missiaen

Lillian de Kort

“Ik hou van ondernemers die 
gepassioneerd hun vak verstaan. 

Dat motiveert me enorm om ze te 
verrassen met doordachte adviezen 

op verzekeringsgebied. 
Ieder z’n vak, toch?”

“Om de klanten goed te kunnen 
bedienen is kennis van en ervaring 

met het brede aanbod van soorten verzekeringen 
ontontbeerlijk.
Dat is voor de klant nauwelijks zelf uit te zoeken. 
Daarom kiest de klant voor Driekleur.”



Uw partner in Zeeland

Onafhankelijk
Deskundig
Pro-actief
Maatwerk 

VERWER & JANSSEN VERMOGENSMANAGEMENT 

Het vermogen tot beheren van vermogen
Als u op zoek bent naar onafhankelijk en deskundig 
beheer van uw vermogen dan bent u bij Verwer 
& Janssen Vermogensmanagement uit Sint 
Jansteen aan het juiste adres. Met meer dan 30 jaar 
beleggingservaring binnen de gelederen, timmert deze 
partij hard aan de weg om een innovatieve en gedegen 
manier van vermogensbeheer aan haar cliënten aan te 
bieden. 

Onafhankelijk vermogensbeheer
Verwer & Janssen Vermogensmanagement is een 
onafhankelijke vermogensbeheerder en werkt samen 
met vrijwel alle � nanciële partijen wereldwijd. Zo 
nemen zij (met name gestructureerde) producten op 
in de portefeuilles van hun cliënten van o.a. Rabobank, 
ABN AMRO, ING, Société Générale, BNP Parisbas, 
Credit Agricole, JP Morgan, Barclays, Armajaro London, 
Carmignac Gestion enz. Voorwaarde om een product wel 
of niet op te nemen, is wel dat de kredietwaardigheid van 
de partij buiten elke discussie moet staan. Om die reden 
worden enkel producten opgenomen met minimaal een 
AA-rating. 

Betrouwbaar vermogensbeheer
Verwer & Janssen Vermogensmanagement is in uw 
regio één van de weinige onafhankelijke partijen die 
beschikt over het statuut voor vermogensbeheer. 
Zij staan onder toezicht van de Autoriteit Financiële 
Markten en De Nederlandsche Bank. Verder zijn zij 
aangesloten bij het DSI, de Ki� d en bij de Vereniging van 
Beleggingsprofessionals en om die reden onderworpen 
aan de gedragscode van deze vereniging.

Verwer & Janssen Vermogensmanagement is in staat om 
voor iedere belegger een portefeuille samen te stellen 
waarbij er exact aan het wensenpatroon van de belegger 
tegemoet kan worden gekomen. Van zeer defensief tot 
speculatief.  

Pareltjes
Verwer & Janssen Vermogensmanagement is continu 
op zoek in de markt naar dé pareltjes onder de 
beleggingsproducten. Op dit moment treden zij 
bijvoorbeeld op als selling agent voor een product met 
bijzonder interessante kenmerken. 

Het product met de naam “Hole-in-One” is een product 
met 100% kapitaalsgarantie. Deze garantie wordt 
afgegeven door Calyon (100% Credit Agricole, Moody’s 
rating Aa1, S&P rating AA-). Dit product is gebouwd rond 
twee zeer succesvolle beleggingsfondsen van Carmignac 
Gestion. 
Deze twee fondsen bestaan reeds sinds 1989 en hebben 

een bijzondere trackrecord (www.carmignac.nl). Via het 
product “Hole-in-One” kan de belegger aan deze fondsen 
deelnemen, maar dan mét 100% kapitaalsgarantie. 
De exacte voorwaarden treft u aan in een brochure 
welke u kunt aanvragen door een mail te sturen aan 
info@vermogensmanagers.nl. De inschrijving staat open 
tot 16 juli 2008. Ook het prospectus van dit product is via 
Verwer & Janssen Vermogensmanagement te verkrijgen. 

Gedegen vermogensbeheer iets voor u?
In deze turbulente beleggingsmarkten -waarbij er een 
kredietcrisis woedt, de dollar een dieptepunt bereikt, 
de olieprijs stijgt tot ongekende hoogten- is het goed 
te weten dat er ook in uw regio een professionele 
onafhankelijke partij is die waakt over uw centen. Als 
“goed huisvader” beheren zij uw vermogen conform 
de zorgvuldig met u overeengekomen voorwaarden en 
wensen. Het eerste rendement van beleggen bij Verwer 
& Janssen Vermogensmanagement is: rust en gemak! 

Vrijwel wekelijks wordt u door deze vermogensbeheerder 
geïnformeerd over de ontwikkeling van uw portefeuille 
en of de door u aangeschafte producten binnen uw 
portefeuille, want “aandacht” voor de belegger is ook één 
van de peilers van dit bedrijf. 

Neem geheel vrijblijvend contact op met Verwer 
& Janssen Vermogensmanagement voor meer informatie. 

www.vermogensmanagers.nl Postbus 275, 4560 AG Hulst, Tel. 0114-32 22 24, Tel. 0167-53 64 37

Verwer & Janssen voorkomt via gestruc-
tureerde beleggingsproducten mét kapi-
taalsgarantie en risicospreiding onaange-
name verrassingen achteraf. De onderne-
ming staat als vermogensbeheerder, onder
toezicht van en is aangesloten bij de Au-
toriteit Financiële Markten, De Neder-
landsche Bank, de Vereniging van Beleg-
gingsanalisten en het Dutch Securities In-
stitute. ,,Onze cliënten moeten goed
kunnen slapen zonder zorgen over hun
duurverdiende centen. Zelfs tijdens de
beursmalaise van de afgelopen maanden
hebben we geen enkele wanklank ge-
hoord. De kapitaalsgarantie zorgt bij alle
partijen voor een comfortabel gevoel”,
aldus algemeen directeur Evert Verwer
die samen met ing. drs. Walter Janssen
RBA en mr. Johan van Sprundel (respec-
tievelijk commercieel en financieel direc-
teur) het florerende bedrijf leidt.

Maatwerk
Door gestructureerde beleggingsproduc-
ten van verschillende aanbieders - onder
andere ING, Credit Agricole, Rabobank
International, Société Générale, ABN
AMRO, Armajaro, BNP Parisbas, Car-
mignac Gestion en Barclays - samen te
smelten tot één maatwerkportefeuille,
ontvangt iedere cliënt een volledig op
maat samengestelde portefeuille. De mi-
nimale garanties en couponbetalingen zijn
vóóraf bekend. Juist in deze roerige
beurstijden is het prettig om vooraf te we-
ten wat het maximale verlies op uw be-
leggingen kan zijn. De afgelopen maan-
den is andermaal gebleken dat beleggers
overgeleverd zijn aan externe internatio-
nale factoren. De kredietcrisis in Amerika,
de enorme afschrijvingen die daarop
volgden, de alsmaar stijgende olieprijs: het
heeft allemaal invloed op de aandelen-
markten en de particuliere belegger moet

lijdzaam toezien. ,,Maar niet als hij belegt
via ons”, zegt Walter Janssen. ,,Bij ons
weten cliënten vooraf welk deel van hun
kapitaal en eventuele jaarlijkse coupons
door de uitgevende instelling gegaran-
deerd terugbetaald zullen worden. We se-
lecteren producten waarmee onder alle
mogelijke marktomstandigheden rende-
ment gegenereerd kan worden; dus ook
bij gelijkblijvende of zelfs dalende mark-
ten. Deze producten zijn soms aandelen-
gerelateerd, maar ook gebaseerd op
grondstoffen, renteontwikkelingen, hed-
gestrategieën, en dergelijke. Maar altijd
met (vormen van) kapitaalsgaranties door
eersteklas debiteuren. 
Van de partijen waarvan wij producten
opnemen moet de kredietwaardigheid
buiten elke discussie staan. We kiezen er
daarom heel bewust voor om alleen te be-
leggen in producten met minimaal een A-
rating hetgeen staat voor goede krediet-
waardigheid”. 

Pareltjes
Verwer & Janssen Vermogensmanage-

ment is continu op zoek naar dé pareltjes
op de wereldwijde beurzen. Al enkele ja-
ren beleggen ze bijvoorbeeld via beleg-
gingsproducten met honderd procent ka-
pitaalsgarantie in zeer succesvolle beleg-
gingsfondsen van onder andere Carmig-
nac Gestion (Frankrijk). Carmignac Ge-
stion beheert een vermogen van ruim 13
miljard euro. Hét paradepaardje van deze
partij is Carmignac Investissement, waarin
ruim 2,3 miljard euro is belegd. Sinds de
start in 1989 tot 1 januari 2008 heeft ‘dit
pareltje’ een uitzonderlijk rendement ge-
realiseerd van 920 procent! 
Op jaarbasis komt dit uit op ruim 13 pro-
cent. Ook haar fonds Carmignac Patri-
moine heeft een bijzonder trackrecord
met een veel lager risico. Via www.mor-
ningstar.nl zijn deze gegevens eenvoudig
terug te vinden. In de hiernaaast bijge-
voegde tabel worden deze fondsen verge-
leken met de AEX. 
Johan van Sprundel: ,,Deze fondsen pres-
teren al vele jaren onder alle mogelijke
marktomstandigheden op de internatio-
nale aandelenbeurzen, kredietcrisis of

niet. Om het voor onze relaties nóg inte-
ressanter te maken, zijn we samen met
een partij in London (Armajaro) een ge-
structureerd beleggingsproduct aan het
bouwen, waardoor er met ook nog eens
honderd procent kapitaalsgarantie aan de-
ze zeer succesvolle fondsen kan worden
deelgenomen. De garantie zal worden af-
gegeven door een eersteklas debiteur,
waarvan de rating minimaal AA is.”
Walter Janssen vult aan: ,,Om geïnteres-
seerden in dit product goed en vrijblij-
vend te informeren organiseren we in de
regio een tweetal lezingen: in Wouw
(West-Brabant) en Nieuwdorp (Zeeland).

Daar zullen de onderliggende fondsen en
de manier waarop de kapitaalsgarantie
wordt ingebouwd nader worden toege-
licht.” Het belooft een interessante avond
te worden, waarbij ook vertegenwoordi-
gers van Carmignac Gestion aanwezig
zullen zijn. 
De entree is gratis en geïnteresseerden
wordt aangeraden snel te reageren want
het aantal plaatsen is beperkt.

www.vermogensmanagers.nl;
www.carmignac.nl;
www.morningstar.nl 
www.armajaro.com

Verwer & Janssen Vermogens-
management vierde onlangs

haar eerste lustrum als onafhankelij-
ke financiële dienstverlener. Vanuit
haar kantoren in Zeeland (Sint Jan-
steen) en West-Brabant (Kruisland)
bedient de betrouwbare en deskun-
dige vermogensbeheerder haar
clientèle. 

VERWER & JANSSEN VERMOGENSMANAGEMENT IS SPECIALIST IN:

Gestructureerd beleggen mét kapitaalsgarantie

Vlnr. mr. Johan van Sprundel, Evert Verwer en ing. drs Walter Janssen: ‘Beleggen mét garanties! Rust, gemak én zekerheid in deze roerige beurstijden’.

POSTBUS 275, 4560 AG HULST WWW.VERMOGENSMANAGERS.NL

TEL. 0114 - 32 22 24 OF 0167 - 53 64 37 INFO@VERMOGENSMANAGERS.NL

INFORMATIE-
AVONDEN

22 MEI:
Nieuwdorp, Landlust

29 MEI:
Wouw, Van der Valk

Aanvang:
19.30 uur, toegang gratis

Opgave:
tel. 0114-322224/0167-536437;

info@vermogensmanagers.nl
www.vermogensmanagers.nl

Fonds vanaf 3 5 10
1-jan-08 jaar jaar jaar

AEX - 13,42% 19,27% 68,13% - 7,83%

Carmignac Investissement - 2,68% 74,96% 145,99% 280,99%

Carmignac Patrimoine 0,56% 33,17% 62,05% 161,99%

Vergelijking 2 geselecteerde beleggingsfondsen met AEX ( tot 1 maart 2008)

Bron: www.morningstar.nl op peildatum 1 maart 2008; in het verleden behaalde rendementen
geven geen enkele garantie voor de toekomst. 

Carmignac Gestion heeft
de FD Morningstar Award
gewonnen in de categorie
‘Beste Kleine Fondshuis Aandelenfondsen’
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schouwen-duiveland: kantoor zierikzee
Vestiging Zierikzee

Oude Haven 9
4301 JJ  Zierikzee

Telefoon: 0111 413173
Fax: 0111 420582

e-mail: zierikzee@driekleur.nl

www.driekleur.nl

Pieter Francke,
Rene Schimmelpennink,

Leon de Bruine,
Michel de Vlieger,

Peter Dorrestein (stagiair),
Marco van Oeveren,

Joop de Vlieger

Michel de Vlieger

verzekerd van een zeeuwse benadering
Driekleur Verzekeringen zit tot in de haarvaten van de Zeeuwse samenleving. En het bedrijf is 

erop gericht de voordelen daarvan  voor te leggen aan de klanten. Zo heeft Zeeland een 
relatief laag risicoprofi el en dat moet effect hebben op de premies. Dat geldt bijvoorbeeld 

voor het ziekteverzuim in bedrijven. Zeeland doet het in dat opzicht niet slecht. 

Omdat Driekleur zich alleen op de Zeeuwse markt begeeft, ontstaan er geen 
vervuiling. Maar ook de horeca kent dit verschijnsel. Als bekend is dat 

de risico’s in de Zeeuwse horecabedrijven lager ligt dan het landelijk 
gemiddelde, kun je er als Zeeuwse verzekering een antwoord op 

vinden. 
Lagere premies, maar ook maatwerk op het terrein wat 

er dan precies verzekerd moet worden. Driekleur 
Verzekeringen zal in de toekomst ook deze branche 

gaan uitleggen welke voordelen haar maatschappij 
te bieden heeft.

Arbeidsongeschiktheidsverzekering
Misschien staat een ondernemer 

niet zo snel stil bij het risico van 
arbeidsongeschiktheid. Zes op de 

tien ondernemers heeft zich immers 
niet verzekerd. Maar mocht hem/

haar iets overkomen dan zijn de 
gevolgen ingrijpend. Een zelfstandig 

ondernemer die arbeidsongeschikt 
wordt, heeft geen recht meer op een 

uitkering vanuit de overheid anders dan de 
bijstand. Hij/zij is aangewezen op het eigen 

vermogen of op het inkomen van de partner. Is 
er weinig of geen vermogen, dan kan er een beroep 
worden gedaan op een bijstandsvoorziening (Besluit 
bijstandsverlening zelfstandigen: Bbz). De Bbz of de Sociale 
Dienst vult gedurende maximaal 36 maanden het inkomen aan 
tot bijstandsniveau. Met een arbeidsongeschiktheidsverzekering  
beschermt de zelfstandige zijn/haar inkomen én de continuïteit van 
de onderneming tegen het risico van arbeidsongeschiktheid. 
Hieronder geven wij u een overzicht van de diverse 

verzekeringsmogelijkheden:

Volledige AOV  Dit is de meest complete 

arbeidsongeschiktheidsverzekering voor zelfstandigen. 

Deze verzekering keert al uit bij een arbeidsongeschiktheid 

van 25%, zowel bij ziekte als bij een ongeval.  Keuze AOV  Biedt 

dekking bij arbeidsongeschiktheid door ongeval en door ziekte. De mate 

van arbeidsongeschiktheid is bij deze verzekering bepalend voor de uitkering. 

Soms heeft een zelfstandige pas een uitkering nodig als de arbeidsongeschiktheid 

een bepaald percentage te boven gaat. Dit percentage kunt u zelf kiezen. Hoe hoger 

dit percentage, hoe aantrekkelijker de premie.  Instap AOV  Speciaal ontworpen 

voor de jonge, startende ondernemer die, op basis van zijn/haar gezondheid, ziek 

worden onwaarschijnlijk acht. Deze verzekering keert alleen uit bij arbeidsongeschiktheid 

door een ongeval. Daardoor is de premie bijzonder aantrekkelijk. Na drie of uiterlijk vijf 

jaar kan de Instap AOV worden omgezet in een volledige AOV waarbij ook het ziekterisico 

is meeverzekerd.  Basis AOV Met de Basis AOV verzekert men zich, op een eenvoudige 

manier, van maximaal 12.000,- van zijn of haar inkomen bij arbeidsongeschiktheid. De Basis AOV 

is bedoeld voor zelfstandig ondernemers zonder AOV, maar ook voor zelfstandigen die slechts 

een beperkt deel van hun inkomen willen verzekeren.  Maandlasten AOV vergoedt na één 

jaar van arbeidsongeschiktheid de vaste maandlasten zoals huur, hypotheek en afl ossingen van 

een persoonlijke lening of doorlopend krediet. Maximum hierbij is een som van � 1.675,- per 

maand.  Vangnet AOV  De Vangnet AOV is bestemd voor zelfstandig ondernemers 

die op grond van hun leeftijd en/of gezondheid niet in aanmerking komen voor 

een reguliere AOV. Met de Vangnet AOV kan uw relatie �11.500,- verzekeren.  

Kortingen voor startende ondernemers  Startende ondernemers 

die een Keuze AOV of Volledige AOV sluiten, kunnen een starterskorting 

op de brutopremie krijgen. Hiervoor komen ondernemers tot 55 jaar in 

aanmerking die maximaal drie jaar geleden zijn gestart. Zij hebben recht 

op de volgende kortingen:

30% gedurende het eerste jaar, 
15% gedurende het tweede jaar, 

7,5% gedurende het derde jaar. 

Marco van Oeveren

“Van oudsher bedient ons kantoor ook 
de recreatiemarkt. Achter de schermen 

en soms ook er voor werken we hier 
aan zorgeloze vakanties van onze 

klanten. Daar draag ik enthousiast 
aan bij!”

“Lokale betrokkenheid ervaren 
wij ook hier als essentieel. En we 

laten op Schouwen-Duiveland 
graag merken dat we er zijn, samen 

met onze specialisten.”



zekering

Schouwen-Duiveland

Noord-Beveland

Zuid-Beveland

Kantoor
Zierikzee

Kantoor 
Terneuzen

(centraal) 
Kantoor GoesKantoor 

Middelburg

Tholen

St. Philipsland

Zeeuws-Vlaanderen Zeeuws-Vlaanderen

dekking in heel zeeland

Vestiging Middelburg
(medio december in de 
Buitenruststraat in Middelburg)
St. Pieterstraat 1
4331 ET  Middelburg
Telefoon: 0118 652240
Fax: 0118 651652
e-mail: middelburg@driekleur.nl

Vestiging Koudekerke 
(medio december in de 
Buitenruststraat in Middelburg)
Duinstraat 2
4371 AZ  Koudekerke
Telefoon: 0118 553397
Fax: 0118 553091
e-mail: koudekerke@driekleur.nl

Vestiging Terneuzen
Axelse Dam3
4531 HH  Terneuzen
Telefoon: 0115 694851
Fax: 0115 614216
e-mail: terneuzen@driekleur.nl

Vestiging Zierikzee
Oude Haven 9
4301 JJ  Zierikzee
Telefoon: 0111 413173
Fax: 0111 420582
e-mail: zierikzee@driekleur.nl

Vestiging Goes 
(tevens centraal kantoor)
Zonnebloemstraat 53
Postbus 2290
4460 MG  Goes
Telefoon: 0113 215665
Fax: 0113 252037
e-mail: goes@driekleur.nl

contactbon
Neem met mij contact op voor vrijblijvend advies inzake:

 

Stuur deze bon in een envelop 
(zonder postzegel) naar:

Driekleur Verzekeringen

Antwoordnummer 339
4460 VB   Goes

driekleur zoekt 
(winning) teamplayers

Driekleur Verzekeringen heeft ervoor gekozen om de vertrouwde en 
ervaren medewerkers van de vroeger zelfstandige ondernemingen 

mee te nemen. Een garantie voor persoonlijk contact en 
expertise. Nu is de onderneming inmiddels zo ver, dat ook 

de jongere generatie welkom is. 
Heao-ers met belangstelling voor een 

uitdagende baan in de branche zijn welkom. 
Driekleur Verzekeringen kiest juist voor 

hoger opgeleiden,  die de taal van het 
bedrijfsleven en de accountant 

spreken. Ook voor stagiaires zijn 
er volop mogelijkheden.

Uw naam:
(eventueel bedrijfsnaam):

Adres:
Postcode/Plaats:

Telefoon:
(eventueel mobiel):

E-mail-adres:
Bel mij rond:

Wie zich aangesproken voelt, kan bellen: 0113 215665 en vragen naar 
Chantal Schilderoordt of schrijven naar Driekleur Verzekeringen,

Antwoordnummer 339, 4460 VB   Goes

www.driekleur.nl


